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Welke ‘nee ’-
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v eranderen?
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Hoe stimuleer jij dat je team verantwoordelijkheid neemt? Vul de test 
in en beantwoord daarna de vragen.

1  Ik laat verzorgenden knopen doorhakken 
als de situatie daar om vraagt.

2  Ik denk buiten de lijnen en maak mijn 
ideeën in het team bespreekbaar. 

  3   Ik vraag verzorgenden nieuwe ideeën 
 uit te werken en uit te voeren. 
    4  Ik neem verzorgenden regelmatig mee 
 in een blik op de toekomst. 
   5  Ik vraag regelmatig om de mening van 

verzorgenden over hun beroepsinhoud.
 6  Ik betrek verzorgenden bij het zakelijk 

belang van de organisatie. 
  7  Ik vertel regelmatig welke 

mogelijkheden ik zie voor ons team. 
 8  Ik laat het maken van een passende 

planning en rooster over aan het team.
  9  Ik vraag verzorgenden om hun 

ervaringen om onze dienstverlening en 
zorg goed aan te pakken.

  10   Ik deel informatie met de verzorgenden 
en vertel ook wat ik nodig heb van 
anderen. 
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met je team.
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Wat  zi jn  de 
be langr i jk s te 
p unten  v oor  een 
l e id inggev ende 
op  a f s tand? 


